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Great Place to Work® presenta a Los Mejores Lugares para 

Trabajar® para Mujeres 2022 en Caribe y Centroamérica. 
 
Tras un análisis exhaustivo de datos de múltiples organizaciones en la región de Caribe 
y Centroamérica, Great Place to Work® reconoce a 50 organizaciones líderes en el 
ranking para Mujeres. La participación de las mujeres dentro del mercado está 
creciendo poco a poco y las barreras de crecimiento del género femenino están siendo 
superadas con el apoyo de culturas inclusivas. 
 
Great Place to Work® Caribe y Centroamérica 
Great Place to Work® promueve culturas laborales basadas en alta confianza y 
buenas prácticas. Décadas de investigación muestran que los lugares de trabajo con 
culturas de alta confianza obtienen mayores rendimientos en los resultados, niveles de 
innovación, satisfacción de sus clientes, compromiso de sus colaboradores y agilidad 
organizacional. 
 
Para la edición del Ranking para Mujeres 2022 contamos con la participación de 50 
organizaciones que en su cultura organizacional buscan el desarrollo y crecimiento de 
la mujer, sus niveles de inclusión y equidad demuestran que están implementando 
constantemente prácticas que permitan incluir a toda su población laboral dentro de 
las actividades y beneficios. 
 
En estas organizaciones se aborda la igualdad de género desde una perspectiva más 
amplia, procurando primero la Inclusión en todo sentido, principalmente evitando 
sesgos en los procesos de contratación, capacitando a los colaboradores en el tema 
y respaldando el cumplimiento a través de políticas y comités de inclusión. Están muy 
orientadas a ser organizaciones diversas que evitan la discriminación en cualquier 
aspecto (edad, situación de discapacidad, formas de pensar, comunidad LGTBIQ, 
antigüedad, etc), que conlleva a la inclusión en el tema de género también permitiendo 
a las mujeres ser tomadoras de decisiones en puestos de liderazgo.   
 
Los Mejores Lugares para Trabajar® para Mujeres abarcan industrias desde Servicios 
financieros y seguros, servicios profesionales, biotecnología y farmacéutica, 
tecnologías de la información y más. Nuestra investigación muestra que los principales 
motivos de permanencia para las mujeres son: la estabilidad laboral (30% de 
respuestas), la oportunidad de crecimiento y desarrollo (30%) y el considerar su trabajo 
como interesante o retador (14%). 
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Los programas de Desarrollo y planes de carrera también son prácticas importantes 
que se identifica que están a disposición de todos los colaboradores por igual, pero 
que impulsan el crecimiento profesional y personal especialmente en las mujeres. 
 
El bienestar y la salud mental y física son importantes, al igual que las prácticas que 
tienen que ver con maternidad, como salas de lactancia, permisos para asuntos 
escolares o de salud de hijos. Se destacan también sistemas de horarios o trabajo 
flexibles y permisos para trabajar desde casa, así como también accesos a descuentos 
en cadenas de supermercado, farmacias, clubes de entretenimiento entre otros. 
 
Definitivamente el tamaño de las organizaciones, el sector al que pertenezcan, o los 
países donde tenga presencia no importan para ser un gran lugar para trabajar, este 
se logra cuando confiamos en las personas para las que trabajamos, sentimos orgullo 
por lo que hacemos y disfrutamos con nuestros compañeros. 
 
A continuación, presentamos las listas de Los Mejores Lugares para Trabajar® para 
Mujeres en las categorías de Capital Nacional y Multinacionales. 
 

Los Mejores Lugares para Trabajar® para Mujeres 2022 - Organizaciones de capital nacional 

POSICIÓN ORGANIZACIÓN País Sector 

1 
SEGUROS UNIVERSALES, 
S.A. 

Guatemala 
Servicios Financieros y 
Seguros 

2 
Cevaldom Depósito 
Centralizado de Valores 
S.A. 

República Dominicana 
Servicios Financieros y 
Seguros 

3 
Asociación Popular de 
Ahorros y Préstamos 
(APAP) 

República Dominicana 
Servicios Financieros y 
Seguros 

4 APC Intelidat  Panamá 
Servicios Financieros y 
Seguros 

5 Grupo Universal República Dominicana 
Servicios Financieros y 
Seguros 

6 CS Grupo Financiero Costa Rica 
Servicios Financieros y 
Seguros 

7 DIUNSA Honduras Comercio 



 

3 

 

8 Hospital Ángeles, S.A. Guatemala Cuidado de la Salud 

9 FEDECRÉDITO DE C.V. El Salvador 
Servicios Financieros y 
Seguros 

10 
Grupo Financiero 
Bantrab 

Guatemala 
Servicios Financieros y 
Seguros 

11 ELEVER SERVICIOS República Dominicana Hospitalidad 

12 
PEGASUS LOGISTICS 
GROUP COSTA RICA 

Costa Rica Transporte 

13 
DISTRIBUIDORA 
SALVADOREÑA, S.A. DE 
C.V. 

El Salvador 
Manufactura y 
Producción 

14 
EMS Ambulancias 
Guatemala 

Guatemala Cuidado de la Salud 

15 CUPFSA Panamá Comercio 

16 
INSTITUTO NACIONAL DE 
SEGUROS  

Costa Rica Servicios Profesionales 

17 BN Vital OPC S. A. Costa Rica 
Servicios Financieros y 
Seguros 

18 MEDCOM Panamá 
Medios de 
Comunicación 

19 
INS Valores Puesto de 
Bolsa S.A. 

Costa Rica 
Servicios Financieros y 
Seguros 

20 Clinicas Sanas Guatemala Cuidado de la Salud 
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Los Mejores Lugares para Trabajar® para Mujeres 2022 - Organizaciones Multinacionales 

POSICIÓN ORGANIZACIÓN Países calificados Sector 

1 Friendship Bridge Guatemala 
Servicios Financieros y 
Seguros 

2 Eurofarma Una sola operación regional 
Biotecnología y 
Farmacéutica 

3 GEP de Costa Rica S.A Costa Rica 
Tecnologías de la 
Información 

4 Novo Nordisk CLAT Una sola operación regional 
Biotecnología y 
Farmacéutica 

5 
S.C. Johnson de 
Centroamérica, S.A. 

Una sola operación regional 
Manufactura y 
Producción 

6 Signify Panamá Panamá 
Manufactura y 
Producción 

7 INTELIGO BANK LTD Panamá 
Servicios Financieros y 
Seguros 

8 ENSA Panamá 
Manufactura y 
Producción 

9 Baxter  
Costa Rica, Guatemala, 
República Dominicana 

Manufactura y 
Producción 

10 Claro Dominicana República Dominicana Telecomunicaciones 

11 Nestlé Centroamérica 
Costa Rica, El Salvador, 
Honduras, Nicaragua 

Manufactura y 
Producción 

12 Teleperformance 

Costa Rica, El Salvador, 
Guatemala, Honduras, 
Nicaragua, República 
Dominicana 

Servicios Profesionales 

13 Cisco Costa Rica 
Tecnologías de la 
Información 

14 Tigo Centroamérica  
Costa Rica, El Salvador, 
Guatemala, Honduras, 
Nicaragua, Panamá 

Telecomunicaciones 
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15 Autofácil S.A de C.V. 
Costa Rica, El Salvador, 
Guatemala, Honduras, 
Nicaragua, Panamá 

Servicios Financieros y 
Seguros 

16 DHL Express 

Costa Rica, El Salvador, 
Honduras, Nicaragua, 
Panamá, República 
Dominicana 

Transporte 

17 Vrio Corp. Caribe Telecomunicaciones 

18 Grupo LAFISE 

Banco Lafise Costa Rica, 
Banco Lafise Honduras, 
Banco Lafise Nicaragua, 
Banco Lafise Panamá, Banco 
Lafise Repúbica Dominicana, 
Seguros Lafise Costa 
Rica,  Seguros Lafise 
Honduras, Seguros Lafise 
Nicaragua, Fundación 
Zamora, Lafise Investment 

Servicios Financieros y 
Seguros 

19 Bacardi Costa Rica y Panamá 
Manufactura y 
Producción 

20 3M Costa Rica Servicios Profesionales 

21 
Experian Services Costa 
Rica 

Costa Rica Servicios Profesionales 

22 Oracle Corporation Puerto Rico 
Tecnologías de la 
Información 

23 Banco Promerica, S.A. El Salvador 
Servicios Financieros y 
Seguros 

24 Fedex Express 

Aruba, Bahamas, Bermuda, 
Islas Caimán, Curacao, 
República Dominicana, 
Jamaica, Martinica 

Transporte 

25 
SERVIER CENTRO 
AMÉRICA Y CARIBE, S.A. 

Una sola operación regional 
Biotecnología y 
Farmacéutica 

26 Astra Zeneca 
Una sola operación 
(CAMCAR - Costa Rica) 

Biotecnología y 
Farmacéutica 
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27 EY Una sola operación regional Servicios Profesionales 

28 IBEX Nicaragua Nicaragua Servicios Profesionales 

29 Western Union Costa Rica 
Servicios Financieros y 
Seguros 

30 Hilti Panamá Panamá 
Construcción e 
Infraestructura 

 
 
Para ser parte de esta lista las organizaciones deben de identificarse como 
empleadores sobresalientes, así como estar certificado como un gran lugar de trabajo 
por Great Place to Work® en la región. 
 
La lista de Los Mejores Lugares para Trabajar® para Mujeres 2022 se publica aquí: 
https://greatplacetoworkcarca.com/ranking-para-mujeres-2022/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Para Mayor información                                                                                                                       _              

 
Laura Rodríguez 
laura.rodriguez@greatplacetowork.com 
 
Rolando Ponce 
Rolando.ponce@greatplaccetowork.com 
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